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新人職員紹介
加藤　ミキ（看護師）　

　令和元年５݄から、松恵苑にお世࿩になる事に
なりうれしくࢥっています。私はࠓまで؃護ࢣと
して��年ؒ病院でಇいてきました。その中で得た
経験を活かし、皆さんと力を合わ
せてগしでも利用者様の力になれ
る様に頑張っていきたいとࢥいま
すのでよろしくおئいします。

得原　秀代（調理員）　

　10݄４日よりਥ๪でۈ務させていただいており
ます。いままで介護施設関係とはまったくԑなく、
とても大変な࢓事で私には出དྷないとࢥっており
ましたが、調理の方ならগしでも໾にཱてるのか
なとࢥいました。࢝めるとࢥっていたのと全くҧ
い覚える事がたくさんあり毎日ษڧの日々です。
গしでもૣく࢓事を覚えઌഐ方に໎࿭をかけない
よう頑張りたいとࢥっております。ٓしくおئい
கします。

菊地　佳代子（多床室介護担当主任）

　新年໌けましておめでとうございます。
　ねͣみ年の「ࢠ」のࣈにはʠ૿えるʡという意ຯがあるそうです。利用者様、御家族の皆様、ڞ
にಇく職員のসإを୔ࢁみることができるよう、これからも努めてࢀります。
　また、पғの人ୡに支えられてࠓもಇけていることに感謝し、ねͣみのように新たな一年を元気
にۦけまわりたいとࢥいます。

年
　
　
女

大澤　美鈴（ユニット介護担当副主任）

　ごԑがあって松恵苑でۈ務させて頂き10年という݄日が経ちました。10年一ੲとݴいますがあ
っというؒの10年でした。御利用者様΍御家族様の支えになっていく事が自分の生業だとࢥいۦけ
ൈけてきましたが、実は自分が皆様から支えられڭえられࠓがあるとߋࠓながら感͡ています。ࠓ
ͼの１ϖʔδがંり重なり、いつしتͼの１ϖʔδと自分のتも頂いたごԑを大੾にして皆様のޙ
かଋになるよう感謝の心を๨れͣ歩んでࢀりたいとࢥいます。

10
年
勤
続

笹渕　正子（看護師）

　松恵苑にۈ務してからૣいもので10年が過͗ました。特ཆにۈ務するのはॳめてであり、施設௕
࢝めಉ྅΍いろんな職種の皆様方に支えられて、これまで΍ってこれました。
で頑إでもあります。これからも元気にস（ࡀ�0）ྐྵؐ、年は૏年でありࠓ　
張ってまいりますので、ٓしくおئいகします。
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職員より（抱負・あいさつ）

敬仁会の理念・基本方針
理　　念　本法人はすべての利用者の方々それぞれの尊厳・個性を尊重し、充実した生
　　　　　活を送られることを目指す施設運営を理念とする
基本方針　１）利用者の方々の要望・期待に応え、日々の幸せを実感できる施設である
　　　　　　　ことを基本方針とする
　　　　　２）利用者の方々の健康管理に常に配慮し、医療機関との連携を密接に行う
　　　　　３）利用者の御家族、地域住民に本法人の事業内容、意図を御理解頂くため、
　　　　　　　積極的に情報を開示し、満足して協力して頂ける体制づくりに努める
　　　　　４）職員各自が本事業の重要性を理解し、自らの分野・業務について自覚と
　　　　　　　高度の技術を身につけた専門職としての誇りを持ち、生き甲斐のある毎
　　　　　　　日を送れるべく努力する
 　　　　　５）利用者の方々が満足し、職員の向上意欲・努力を発揮できる組織環境を
　　　　　　　構築し、持続可能な健全経営を行うことを目標とする

人生、僅か90年！幸せを実感する人生を送りましょう人生、僅か90年！幸せを実感する人生を送りましょう

　あけましてお目出度うございます。

　2020年を迎えて、敬仁会施設を利用されている皆様、御家族の方々、支えてくださってい

る潟上市と住民の方々、各種ボランティア団体、そして法人職員の皆さんに感謝の気持ちを

こめて年頭の挨拶を申し上げます。

　昨2019年には、日本の象徴とされる天皇家の代替わりがあり、令和beautiful harmonyの

日を迎えました。

　敬仁会においては、人事、工事とも特に大きな変化はありませんでした。経験、研修など

を通して、より高いレベルの職業人を目指してもらうための人事異動はありましたが、幹部

職員の退任・交代はなく、また施設の新設、大規模工事もありませんでした。勿論、内部の

充実のため、いろいろの工夫がされてきたのは当然です。

　しかし2020年に入っても、安穏としておられる日々でないことは御承知の通りです。全世

代型社会保障検討会議という、国家全体の見直しが行われていることは、ＴＶ、新聞で連日、

報道・解説されているごとく、現在の日本は大きな転換期を迎えております。

　敬徳会藤原記念病院のご支援により、医療については本法人職員が大きな安心を得られて

いることはまことに有難いことです。

　敬仁会の内部でも、介護、リハビリ、ご家族との対応、利用者の方々の対応など、肌目細

かく対応が行われていることに、私も納得しております。経験を積み重ねてより良い介護が

行われていくことを期待しています。

　ところで松恵苑多床室の利用者の方々の年令分布がどんなものかと数えてみました。

　入院中の方も含めて、松恵苑多床室では一般利用者（短期利用者の方は除きます）総入居

者49名、うち99才１名、98才２名、90才から97才までが18名。つまり41％が90才台となっ

ています（ちなみに全員女性です）。元気な方々も多い。半年ほど前に、私が施設内を巡回

していると、90才台のある女性入居者の方から、「大丈夫か？頑張れよ！」と気合いを入れ

られました。私がよっぽどヨタヨタと歩いていたからでしょう。

　2020年にも、利用者・関係者の方々、職員の皆さん方、自分なりの体調を整えて、若者と

は異なり、しかし心豊かで稔り多い人生を過ごされますこと、そして敬仁会がかかる組織で

あることに誇りを持てることを、法人の責任者として心がけていくつもりです。

社会福祉法人敬仁会　理事長　三浦　　亮社会福祉法人敬仁会　理事長　三浦　　亮
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武藤コト様に100歳のお祝いが届きました。
これからもお元気で。

快晴にめぐまれた運動会。
どの競技も力を合わせて頑張りました。

今年も敬老会が盛大に
開催されました。

６月 運動会

特別養護老人ホーム

敬　老　会

松 恵 苑
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たくさんの善意ありがとうございます
ボランティア・施設訪問（R1.6.16～R2.1.15　敬省略・順不同）
˔य़ͷժձ　˔ͻ·ΘΓձ　˔඿ઍௗձ　˔͵͘΋Γձ　˔ീੑঁࡔͷձ　˔ఱԦ්ਓձ　˔ఱԦຊڷλϯϙϙձ
˔ΦΧϦφάϧʔϓͻ·ΘΓ　˔ࢳҪܙҰͱφπϝϩѪ޷ձ　˔৽೔ຊ෣གྷࣨڭ　˔ఱԦຽགಉ޷ձ
෦ձ　˔ΦΧϦφαʔΫϧͦΑ͔ͥ　˔௽প୆ொ಺ձࢱಐҕһ࿝ਓ෱ࣇͷձ　˔ఱԦ地۠ຽੜੑঁޢੜอߋ˔

寄付・寄贈
（R1.6.16～R2.1.15　敬省略・順不同）
˔ळాݝՌथݧࢼ৔ʢསɾͿͲ͏ʣ　
˔ఱԦߐ઒地۠Ѫҭ൝ʢλΦϧɺγʔπʣ　
ʣ౾ࢬҕһձʢۀ೶ࢢ্ׁ˔
˔্ׁϩʔλϦʔΫϥϒʢΈ͔ΜɺΓΜ͝ʣ
˔தౡӳ子ʢλΦϧʣ

あとがき
（千羽鶴）

新年を迎えました。令和ॳのおਖ਼݄はいか
がでしたか？໌るい࿩୊の多い一年になる
ことをئう͹かりです。私個人としては、
昨年は௕女のεϙগ活動に௥われた߄ただ
しくも大変充実した一年でした。皆様の一
年も豊かで健΍かでありますようにʜ。

令和元年１０月より利用料が変わりました。
令和元年10݄からのফඅ੫૿੫にともなう介護報ुվఆにより、松恵苑利用ྉが変わりました。
˓ಛผཆޢ࿝ਓϗʔϜ
̍ʣجຊར༻ྉ
【多床室】　　　単位：円／日 【10月より】　　単位：円／日 【ユニット型個室】単位：円／日 【10月より】　　単位：円／日

１割負担 ２割負担 １割負担 ２割負担 １割負担 ２割負担 １割負担 ２割負担
要介護１ ��7 1
114 要介護１ ��9 1
118 要介護１ 7�0 1
4�0 要介護１ 7�2 1
4�4
要介護２ �2� 1
2�0 要介護２ �27 1
2�4 要介護２ 79� 1
�90 要介護２ 798 1
�9�
要介護３ �9� 1
�90 要介護３ �97 1
�94 要介護３ 8�� 1
7�2 要介護３ 8�9 1
7�8
要介護４ 7�� 1
�2� 要介護４ 7�� 1
��0 要介護４ 9�1 1
8�2 要介護４ 9�4 1
8�8
要介護５ 829 1
��8 要介護５ 8�2 1
��4 要介護５ 99� 1
990 要介護５ 998 1
99�
˞１日　２ԁʙ３ԁ（２ׂෛ୲者は４ԁʙ̒ԁ）のඅ用૿となります。 ˞１日　２ԁʙ３ԁ（２ׂෛ୲者は４ԁʙ̒ԁ）のඅ用૿となります。 

̎ʣ加ࢉ
　ɾಛఆॲ۰վળ加ࢉ
　　　基本୯Ґ数に各Ճࢉを足した合ܭの2�7％
　　　　現在、介護職員ॲ۰վળՃࢉᶗをࢉఆしておりますが、それにՃえて特ఆॲ۰վળՃࢉをࢉఆします。
̏ʣࣗݾෛ୲
　　基४අ用ֹがফඅ੫཰Ҿき上げにより上がります。
　　　˞介護保ݥෛ୲ݶ度ֹೝఆにてݮ໔のೝఆをडけている方は、いままでと変わりません。
　　ʓ৯　අ　　１日　1
�80ԁ　˰　１日　1
�92ԁ（10݄より）
　　ʓॅډඅ　ʲ多　　床　　室ʳ　１日　　840ԁ　˰　１日　　8��ԁ（10݄より）
　　　　　　　ʲϢχοτ型個室ʳ　１日　1
970ԁ　˰　１日　2
00�ԁ（10݄より）

˓୹ظೖॴੜ׆հޢʢγϣʔτεςΠʣ
̍ʣجຊར༻ྉ
　　多床室、ैདྷ型個室、Ϣχοτ型個室とも、基本利用ྉが変ߋとなりました。
【多床室・従来型個室】単位：円／日 【10月より】　　単位：円／日 【ユニット型個室】単位：円／日 【10月より】　　単位：円／日

１割負担 ２割負担 １割負担 ２割負担 １割負担 ２割負担 １割負担 ２割負担
要支援１ 4�7 874 要支援１ 4�8 87� 要支援１ �12 1
024 要支援１ �14 1
028
要支援２ �4� 1
08� 要支援２ �4� 1
090 要支援２ ��� 1
272 要支援２ ��8 1
27�
要介護１ �84 1
1�8 要介護１ �84 1
1�8 要介護１ �82 1
��4 要介護１ �84 1
��8
要介護２ ��2 1
�04 要介護２ ��2 1
�04 要介護２ 749 1
498 要介護２ 7�1 1
�02
要介護３ 722 1
444 要介護３ 722 1
444 要介護３ 822 1
�44 要介護３ 824 1
�48
要介護４ 790 1
�80 要介護４ 790 1
�80 要介護４ 889 1
778 要介護４ 892 1
784
要介護５ 8�� 1
712 要介護５ 8�� 1
712 要介護５ 9�� 1
912 要介護５ 9�9 1
918
˞１日　２ԁʙ３ԁ（２ׂෛ୲者は４ԁʙ̒ԁ）のඅ用૿となります。 ˞１日　２ԁʙ３ԁ（２ׂෛ୲者は４ԁʙ̒ԁ）のඅ用૿となります。 

̎ʣ加ࢉ
　ɾಛఆॲ۰վળ加ࢉ
ˋ���ͷܭ߹Λ଍ͨ͠ࢉຊ୯Ґ਺ʹ֤加ج　　　
ఆ͠·͢ɻࢉΛࢉఆ͓ͯ͠Γ·͕͢ɺͦΕʹ加͑ͯಛఆॲ۰վળ加ࢉᶗΛࢉ৬һॲ۰վળ加ޢɺհࡏݱ　　　　
̏ʣࣗݾෛ୲
४අ༻ֹ͕ফඅ੫཰Ҿ্͖͛ʹΑΓ্͕Γ·͢ɻج　　
　　　˞հޢอݥෛ୲ݶ౓ֹೝఆʹͯݮ໔ͷೝఆΛड͚͍ͯΔํ͸ɺ͍··ͰͱมΘΓ·ͤΜɻ
　　ʓ৯　අ　　１日　1
�80ԁ　˰　１日　1
�92ԁ（10݄より）
　　　　　　　（内༁）ே৯　�80ԁ　˰　�92ԁ　（ʴ12ԁ）
　　　　　　　　　　　ன৯　�00ԁ　˰　�00ԁ
　　　　　　　　　　　༦৯　�00ԁ　˰　�00ԁ
　　ʓॅډඅ　ʲ多　　床　　室ʳ　１日　　840ԁ　˰　１日　　8��ԁ（10݄より）
　　　　　　　ʲै དྷ 型 個 室ʳ　１日　1
1�0ԁ　˰　１日　1
171ԁ（10݄より）
　　　　　　　ʲϢχοτ型個室ʳ　１日　1
970ԁ　˰　１日　2
00�ԁ（10݄より）

˔�




